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	Prot. n. 10596/C14
	Montebelluna, 6 dicembre 2011


	
	All’ALBO dell’I.T.S. “L. Einaudi” Montebelluna
All’Albo on-line: www.itseinaudi.it
Alle scuole della provincia di Treviso


BANDI PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
rappresentante legale dell’I.T.S. “L. EINAUDI” di Montebelluna (TV)
· 
Visto il Piano dell’Offerta Formativa per l’anno scolastico 2011/2012;
· Visto il D.P.R. 8.03.1999, n. 275 (Autonomia Scolastica);

· Visto l’art. 40 della legge n. 449 del 27.12.1997 (Contratti di prestazione d’opera);

· Visto il D.I. n. 44 del 01.02.2001 e in particolare gli artt. 32, 33 e 35;

· Visto l’art. 3 cc. 18 e 76 della L. 24.12.2007, n. 244 (Legge Finanziaria 2008);
· Vista la Circolare n. 2 del 11.03.2008 del Ministero della Funzione Pubblica (Disposizioni in materia di collaborazioni esterne);

· Considerato che si rende necessario procedere all’individuazione di contraenti cui conferire contratti di prestazione d’opera intellettuale per garantire l’Offerta Formativa programmata dall’Istituto per l’a.s. 2011/2012;
RENDE NOTO

che è aperta la selezione, per l’anno scolastico 2011/2012, per il conferimento di incarichi per prestazioni professionali non continuative, mediante contratti di prestazione d’opera e previa valutazione comparativa per il reclutamento degli esperti, sia in forma individuale o tramite Associazioni, da utilizzare per la realizzazione del Progetto: 
	PROGETTO/ATTIVITA’
	Impegno orario presunto
	Periodo svolgimento
	Requisiti 
culturali e professionali

	CERTIFICAZIONE DI LINGUA TEDESCA PER STUDENTI

N. 1 CORSO
ZERTIFIKAT (B1)
	20 ORE
	da

Gennaio

2012
a 

Maggio

2012

	Laurea in Lingua e Letteratura Straniera “Tedesco”
o
Diploma di Scuola Media Superiore in un paese di lingua tedesca
e
Esperienza professionale specifica

	CORSO DI LINGUA CINESE PER STUDENTI
	30 ORE
	da

Febbraio

2012

a 

Maggio

2012


	Laurea in Lingue e Civiltà Orientali “Cinese”

o

Madrelingua cinese

e

Certificazione delle conoscenze di lingua italiana

	LABORATORIO DI FOTOGRAFIA CREATIVA
	30 ORE 
	da

Febbraio

2012

a 

Maggio

2012


	Titolo di particolare e comprovata specializzazione 
e
Esperienze documentate

	TECNICA DEL
MURALES / WRITERS
	30 ORE
	da

Febbraio

2012

a 

Maggio

2012


	Laurea in Architettrua

o

Diploma di Accademia belle Arti
o 

Titolo di particolare e comprovata specializzazione

e 

Esperienze documentate

	CORSO DI PHOTOSHOP
	30 ORE
	da

Febbraio

2012

a 

Maggio

2012


	Laurea in Ingegneria Informatica

e

Corso di CAD CAM

o

Titolo di particolare e comprovata specializzazione

e 

Esperienze documentate


PRECISA CHE
1. Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione gli esperti di particolare e comprovata qualificazione professionale mediante la dichiarazione dei titoli attinenti all’attività cui è destinato il contratto e allegando il proprio curriculum vitae in formato europeo;
2. Per l’ammissione alla selezione è necessario essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’U.E., godere dei diritti civili e politici, non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel Casellario Giudiziario, di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
3. La domanda di partecipazione alla selezione, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’I.T.S. “L. EINAUDI” Via J. Sansovino n. 6 - 31044 Montebelluna (TV), dovrà pervenire entro il 20 dicembre 2011 alla segreteria della scuola:
-  brevi manu c/o Ufficio Protocollo 
    (dal lunedì al venerdì 7,45 - 8,00 / 10,45-13,20 - sabato 7,45 - 9,00 - giovedì pomeriggio 14,30 - 17,00)

- a mezzo posta (in questo caso farà fede il timbro dell’U.P. che accetta la Raccomandata AR) 
- all’indirizzo di posta elettronica, e-mail: tvtd01000q@istruzione.it.
4. La selezione delle domande sarà effettuata da apposita Commissione presieduta dal Dirigente Scolastico, al cui insindacabile giudizio è rimasta la scelta dell’esperto a cui conferire l’incarico. I criteri di valutazione sono i seguenti: titoli – esperienze – offerte.
5. L’Istituzione Scolastica si riserva il diritto di invitare, tra gli altri, anche esperti di comprovata esperienza o qualità formativa di cui abbia avuto testimonianza in precedenti collaborazioni con l’Istituto;
6. Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o di altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione;
7. La Scuola si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei corsi previsti;
8. Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto con l’esperto e lo pubblica sul sito della scuola come da norme vigenti. L’entità massima del compenso è quella prevista dai tariffari in vigore e sarà liquidato a seguito del rilascio di regolare fattura o ricevuta fiscale, se dovute, e di una relazione conclusiva sull’attività svolta con calendarizzazione delle ore prestate;
9. Ai sensi dell’art. 10 comma 1 della legge 675/1996 e in seguito specificato dall’art. 13 del D. L.vo 196/2003, i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso l’I.T.S. “L. EINAUDI” di Montebelluna (TV) per le finalità di gestione amministrativa e della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti;
10. Il presente bando è affisso all’Albo e pubblicato sul sito internet della Scuola. 
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO









            Lidiana Padoan
LP/rl
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